
แนวทางการประกวดผลงานวิชาการ 
ในงานมหกรรมคุณภาพและการจัดการความรู้คปสอ.วังสะพุง ประจำปีงบประมาณ 2566 

 
1.ขั้นตอนการส่งผลงานวิชาการเข้าประกวด 
     1.1 ประกาศรับสมัครผลงานวิชาการเพ่ือประกวดผลงานวิชาการดีเด่น ประเภท ผลงานวิจัยจากงาน
ประจำ (Routine to Research:R2R)การพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง(Continuous Quality 
Improvement:CQI) เรื่องเล่า (Story telling) นวัตกรรมและสิ่งประดิษฐ์(Innovation)โดยการนำเสนอด้วย
วาจา ส่งทาง e-mail: por1908@hotmail.co.th  ตั้งแต่วันที่ 17 เมษายน – 7 กรกฎาคม 2566 
     1.2 ดำเนินการประกวดผลงานวิชาการ ในวันที่ 17  กรกฎาคม  2566 
          ดำเนินการจัดมหกรรมวิชาการในวันที่  26  กรกฎาคม  2566 

          สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้ที่  คุณอมรรัตน์  จันทร์พาณิชย์    โทร 087-8574006 
      Email: por1908@hotmail.co.th 

2.รายละเอียดของผลงานวิชาการที่ส่งเข้าประกวด 
    2.1 ผลงานวิจัยจากงานประจำ (Routine to Research:R2R)  
               โดยผลงานที่ส่งเข้าประกวดต้องไม่เกิน 3 ปี (พ.ศ.2564-2566) เป็นผลงานใหม่ที่ไม่เคยนำเสนอ
และตีพิมพ์ในงานประชุมวิชาการระดับจังหวัด เขต ภาค ประเทศมาก่อน ไม่เป็นผลงานวิทยานิพนธ์/ภาค
นิพนธ์ 
เอกสารที่ต้องส่ง 
I.แบบแสดงความจำนง ส่งผลงานเข้าประกวด (ตามแบบฟอร์มแนบ)ส่งในรูปแบบไฟล์word และไฟล์ PDF  
II.บทคัดย่อ (ไม่เกิน 2 หน้ากระดาษ A4 ส่งในรูปแบบไฟล์word และไฟล์ PDF เท่านั้น ขนาดอักษร 16 point 
แบบอักษร TH SarabunPSK เนื้อเรื่องมีระยะห่างจากขอบกระดาษด้านซ้าย 2.5 ซม. ด้านบน ด้านขวา 
ด้านล่าง ห่าง 2 ซม.) 
บทคัดย่อที่สมบูรณ์ต้องประกอบด้วย 

- ชื่อเรื่อง................................................................................................................... ................................. 
- ชื่อผู้วิจัยและคณะ ชื่อหน่วยงาน................................................................ ............................................. 
- ผู้นำเสนอผลงาน............................................................................................................... ....................... 
- บทนำและวัตถุประสงค์ (กล่าวถึงความสำคัญของปัญหาวิจัย(ท่ีมา) ขนาด/ความรุนแรงของปัญหา (สถิติ 
ข้อมูล ผลกระทบ)วัตถุประสงค์การศึกษา/วิจัย อย่างรัดกุมและได้ใจความ 
- วิธีการศึกษา (อธิบายรูปแบบการศึกษา การกำหนดตัวอย่าง วิธีดำเนินการ วิธีวิเคราะห์และสถิติที่ใช้) 
- ผลการศึกษา ( อธิบายผลการศึกษาที่สำคัญ สอดคล้องกับวิธีการศึกษา) 
- สรุปและข้อเสนอแนะ: สรุปสาระสำคัญของผลการศึกษา การนำไปใช้ประโยชน์ บทเรียนที่ได้รับ ปัจจัย
ความสำเร็จ การสนับสนุนที่ได้รับ 

III.บทความฉบับเต็ม (Full Paper)ส่งในรูปแบบ ไฟล์ word และไฟล์ PDF เท่านั้น เนื้อหา(ไม่เกิน 5 
หนา้กระดาษ A4 ขนาดอักษร 16 point แบบอักษร TH SarabunPSK เนื้อเรื่องมีระยะห่างจากขอบกระดาษ
ด้านซ้าย 2.5 ซม. ด้านบน ด้านขวา ด้านล่าง ห่าง 2 ซม.) 
- ชื่อเรื่อง…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
- ชื่อผู้วิจัยและคณะ ชื่อหน่วยงาน…………………………………………………………………………………………………………. 
- บทนำ (หลักการและเหตุผล(ท่ีมา) ขนาด/ความรุนแรงของปัญหา (สถิติ ข้อมูล ผลกระทบ) วัตถุประสงค์
การศึกษา การทบทวนองค์ความรู้( ไม่ต้องแยกเป็นหัวข้อย่อยเขียนเป็นพรรณนาอยู่ในย่อหน้าเดียวกัน) 
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- วิธีการศึกษา/การดำเนินงาน (รูปแบบการศึกษา/วิจัย ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง เครื่องมือที่ใช้ การเก็บ
รวบรวมข้อมูล และการวิเคราะห์ข้อมูลโดยไม่ต้องแยกหัวข้อ)……………………………………………………………………. 
- ผลการศึกษา (สาระสำคัญที่ได้รับจากการศึกษา)…………………………………………………………………………………. 
- การเปลี่ยนแปลงที่เกิดกับผู้รับบริการ/ผู้ปฏิบัติงาน 
- ปัญหา/ข้อเสนอแนะ 
- เอกสารอ้างอิง 
IV. One page สรุปสาระสำคัญพร้อมภาพถ่ายผลงานโดยนำเสนอ One page  (ส่งไฟล์ Microsoft Word) 
การนำเสนอผลงาน: 
นำเสนอด้วยวาจา (Oral presentation) 1 เรื่อง ใช้เวลาการนำเสนอไม่เกิน 10 นาที ซักถาม 5 นาที รวม
เป็น 15 นาที โดยนำเสนอในรูปแบบ Powerpoint presentation (7-8 แผ่น) 
 

2.2 ผลงานการพัฒนาคุณภาพต่อเนื่อง (Continous Quality Improvement:CQI) 
เอกสารที่ต้องส่ง 
I.แบบแสดงความจำนง ส่งผลงานเข้าประกวด (ตามแบบฟอร์มแนบ)ส่งในรูปแบบไฟล์word และไฟล์ PDF  
II.สรุปสาระสำคัญ (ไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ A4 ส่งในรูปแบบไฟล์word และไฟล์ PDF เท่านั้น ขนาดอักษร 16 
point แบบอักษร TH SarabunPSK เนื้อเรื่องมีระยะห่างจากขอบกระดาษด้านซ้าย 2.5 ซม. ด้านบน ด้านขวา 
ด้านล่าง ห่าง 2 ซม.) 
- ชื่อเรื่อง……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 
- ชื่อเจ้าของผลงาน/สมาชิกทีม/ชื่อหน่วยงาน…………………………………………………………………………………………. 
- เป้าหมาย :ระบุเป้าหมายในเรื่องท่ีดำเนินการในหนึ่งประโยคโดยมี รูปแบบ ดังนี้ (เพ่ือเพ่ิม/ลด..(อะไร/
เท่าไหร่)...ภายในเวลา...(อาจจะระบุพ้ืนที่ด้วย)” 
......................................................................................................................... ..................................................... 
- ปัญหาและสาเหตุโดยย่อ :ระบุว่าปัญหาที่ต้องการแก้ไขคืออะไร มีผลกระทบต่องานหรือการดูแลผู้ป่วย
อย่างไร เกิดข้ึนที่ไหน เกี่ยวข้องกับใครบ้าง มีสาเหตุสำคัญจากอะไร 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
- กิจกรรมการพัฒนา 
 ก. แนวคิด/หลักการ การออกแบบกิจกรรมการพัฒนาหรือการเปลี่ยนแปลง 
............................................................................................................................. ................................................. 
 ข. ระบุวิธีการ/ขั้นตอนการพัฒนา ให้รายละเอียดที่เพียงพอเพ่ือให้ผู้อ่านเข้าใจว่าได้ทำอะไรไปบ้าง 
............................................................................................................................. ................................................. 
           ค. การประเมินผลการเปลี่ยนแปลง 

- วิธีการประเมินผลการเปลี่ยนแปลง (อาจจะเป็นการประเมินเชิงปริมาณ หรือการ
ประเมินเชิงคุณภาพ) 

.................................................................................................. ......................................................................... ... 
- ผลการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้น 

............................................................................................................................. ................................................. 
- วิเคราะห์ว่าการเปลี่ยนแปลงนี้แก้ปัญหาที่เป็นจุดเริ่มต้นได้เพียงใด 

............................................................................................................................................ .................................. 
ง. บทเรียนที่ได้รับ  



       -    ปัญหาหรือความท้าทายที่เกิดขึ้นในระหว่างดำเนินการ และวิธีการจัดการกับความ
ท้าทายเหล่านั้น……………………………………………………………………………………………………………………………………. 

- ข้อแนะนำในสิ่งที่ควรปฏิบัติ และเหตุผลซึ่งชี้ให้เห็นความสำคัญของเรื่องนั้น 
........................................................................................................................................................................ ...... 

- สิ่งที่จะทำแตกต่างไปจากเดิมในคราวหน้า 
...................................................................................... ..................................................................................... ... 
III. One page สรุปสาระสำคัญพร้อมภาพถ่ายผลงานโดยนำเสนอ One page  (ส่งไฟล์ Microsoft Word) 
การนำเสนอผลงาน: 
นำเสนอด้วยวาจา (Oral presentation) 1 เรื่อง ใช้เวลาการนำเสนอไม่เกิน 10 นาที ซักถาม 5 นาที รวม
เป็น 15 นาที โดยนำเสนอในรูปแบบ Powerpoint presentation (7-8 แผ่น) 

 

2.3 ผลงานเรื่องเล่า (Story telling) 
เอกสารที่ต้องส่ง 
I.แบบแสดงความจำนง ส่งผลงานเข้าประกวด (ตามแบบฟอร์มแนบ)ส่งในรูปแบบไฟล์wordและไฟล์ PDF  
II.เอกสารเรื่องเล่า ความยาวไม่เกิน 3 หน้ากระดาษ A4 ส่งในรูปแบบไฟล์word และไฟล์ PDF เท่านั้น ขนาด
อักษร 16 point แบบอักษร TH SarabunPSK เนื้อเรื่องมีระยะห่างจากขอบกระดาษด้านซ้าย 2.5 ซม. 
ด้านบน ด้านขวา ด้านล่าง ห่าง 2 ซม.) ประกอบด้วย 

- ชื่อเรื่อง 
- ชื่อเจ้าของผลงาน/สมาชิกทีม/ชื่อหน่วยงาน 
- รายละเอียดเนื้อหา ประกอบด้วย เป้าหมาย ความสำคัญของเรื่องเล่า/ที่มาของปัญหา ขนาดเหตุการณ์ ความ
รุนแรงของปัญหา สาเหตุ ปัจจัย การตอบสนองต่อที่มาของปัญหา การแก้ไขที่เห็นความสัมพันธ์ของสหวิชาชีพ
เชิงระบบงาน/องค์กร หรือการเปลี่ยนแปลงที่ดีข้ัน 
- สรุปปัจจัยแห่งความสำเร็จ 
- บทเรียนที่ได้รับ 
เงื่อนไขในการส่งผลงาน 
    1) เป็นเรื่องเล่าที่ไม่ได้ลอกเลียนแบบ ดัดแปลง หรือละเมิดลิขสิทธิ์จากเรื่องใดเรื่องหนึ่งหรือจากงานของ
ผู้ใด หากมีการลอกเลียนแบบ ดัดแปลง หรือละเมิดลิขสิทธิ์ ผู้ส่งผลงานเข้าประกวดจะถูกตัดสิทธิ์จากการ
ประกวดและต้องเป็นผู้รับผิดชอบทางกฎหมายโดยลำพัง 
    2) ผลงานต้องไม่เคยส่งเข้าประกวดหรือเผยแพร่ในรูปแบบสื่อใดๆมาก่อน รวมถึงสื่ออินเตอร์เน็ต 
    3) เจ้าของผลงานเรื่องเล่า ยินยอมและอนุญาตให้โรงพยาบาลวังสะพุงจัดพิมพ์และเผยแพร่ได้ 
การนำเสนอผลงาน: นำเสนอในรูปแบบเรื่องเล่า อาจมี powerpoint ประกอบด้วยก็ได้ ใช้เวลาการนำเสนอ
ไม่เกิน 10 นาที 
 

2.4  ผลงานนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ 
เอกสารที่ต้องส่ง 
I.แบบแสดงความจำนง ส่งผลงานเข้าประกวด (ตามแบบฟอร์มแนบ)ส่งในรูปแบบไฟล์word และไฟล์ PDF  
II.เอกสารนวัตกรรม ความยาวไม่เกิน 5 หน้ากระดาษ A4 ส่งในรูปแบบไฟล์word และไฟล์ PDF เท่านั้น 
ขนาดอักษร 16 point แบบอักษร TH SarabunPSK เนื้อเรื่องมีระยะห่างจากขอบกระดาษด้านซ้าย 2.5 ซม. 
ด้านบน ด้านขวา ด้านล่าง ห่าง 2 ซม.) ประกอบด้วย 



- ชื่อนวัตกรรม 

- ชื่อเจ้าของผลงาน และชื่อหน่วยงาน 

- ที่มาและความสำคัญที่ต้องพัฒนานวัตกรรม 

- วัตถุประสงค์ 
- กระบวนการ/วิธีการที่สำคัญในการพัฒนานวัตกรรม (มีภาพประกอบ) 
- นวัตกรรมและการนำไปใช้ประโยชน์ (มีภาพประกอบ) 
- โอกาสพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

III. One page สรุปสาระสำคัญพร้อมภาพถ่ายผลงานโดยนำเสนอ One page  (ส่งไฟล์ Microsoft Word) 
การนำเสนอผลงาน: 
นำเสนอด้วยวาจา (Oral presentation) 1 เรื่อง ใช้เวลาการนำเสนอไม่เกิน 10 นาที ซักถาม 5 นาที รวม
เป็น 15 นาที โดยนำเสนอในรูปแบบ Powerpoint presentation (7-8 แผ่น) 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบแสดงความจำนงส่งผลงานเข้าประกวด 
ในการประชุมมหกรรมความรู้ คปสอ.วังสะพุง ประจำปี 2566 

1. ชื่อ – สกุล ผู้ส่งผลงาน (นาย/นาง/นางสาว)  ……………………………………………………………… 
2. ตำแหน่ง  ………………………………………………………………………………………………………………. 
3. สถานที่ทำงาน  ……………………………………………………………………………………………………… 
4. โทรศัพท์ (ที่ทำงาน) ............................................ โทรศัพท์มือถือ  .................................... 
5. E-mail Address   .............................................................................................................  
6. ชื่อเรื่องท่ีนำเสนอ  ....................................................................... ......................................  
7. ประเภทผลงาน 

  [    ] ผลงานการพัฒนางานประจำสู่งานวิจัย ( Routine to Research : R2R ) 
[    ] ผลงานการพัฒนาคุณภาพอย่างต่อเนื่อง ( Continuous Quality Improvement :CQI ) 

  [    ] ผลงานการพัฒนางานนวัตกรรม/สิ่งประดิษฐ์ 
[    ] เรื่องเล่า ( Story telling )    

8. ระบุวัตถุประสงค์ในการส่งผลงาน สามารถระบุได้มากกว่า 1 คำตอบ 
[    ] เพ่ือประกวดผลงานวิชาการ 
[    ] เพ่ือการประเมินเลื่อนระดับ 

[    ] ระดับชำนาญการ    
[    ] ระดับชำนาญการพิเศษ    



    
    

 

 

 

 


